Empowerment im Quartier Quartiersmanagement

Préventionsrat Schoneberger Norden

J

Die Stadt Berlin entwickelt sich weiter, und mit
ihr verandern sich die Bezirke, die Quartiere
und die Kieze, in denen die Menschen leben
und arbeiten, sich begegnen und sich kennen.
Diese Menschen miissen sich zunehmend mit
den Verédnderungen auseinandersetzen,
Verénderungen, die sich bereits vollzogen
haben, laufende Verdnderungen und
Verdnderungen, die sie erwarten.

wFrabenKier™

In einer Zeit, in der das Thema Leben, Wohnen
und Mieten im Quartier ebenso an Bedeutung
gewinnt wie die Frage, wie lange ist das
Quartiersmanagement noch présent, haben
sich das Quartiersmanagement und der
Quatrtiersrat Schéneberger Norden gemeinsam
auf den Weg gemacht und gemeinsam mit
Akteuren aus dem Schéneberger Norden das Projekt ,,Empowerment im Quartier”
entwickelt. Dahinter steckt die Idee, den Stadtteil und seine Menschen fiir die sich
ergebenden Verdnderungen fit zu machen.

Seit dem 01.01.2014 ist das Biiro SOCIUS mit einem vierképfigen Team am Start, um
sich bis Ende 2015 dieser Aufgabe anzunehmen.

Das zweijahrige Projekt wird einen Austauschprozess der im Schoneberger Norden
lebenden, arbeitenden und engagierten Menschen in Gang setzen. Sie kdnnen sich
gemeinsam ein Bild von ihrem Stadtteil machen und Ziele formulieren, wie sich der
Schoéneberger Norden weiter entwickeln soll. Am Ende kdnnen konkrete Projekte stehen,
die dabei helfen, die gemeinsamen Ziele zu erreichen. Es sollen auch Malinhahmen zur
weiteren Starkung und Beteiligung der Anwohner/innen und Akteure entwickelt werden.

Das Projekt soll den bisher noch nicht oder kaum erreichten Menschen die Gelegenheit
bieten, Neues zu erfahren und mitzureden. Bringen Sie Ihre Bedurfnisse und Ideen vor.
Nutzen Sie die Chance, ein neuer Partner fur die Quartiersentwicklung zu werden.

Ihre Themen sind gefragt: Das Projekt wird den Austausch zu einer ganzen Reihe von
Themen maoglich machen. Dazu gehoren ,Potenziale und Gefahrdungen im Quartier®
und ,Bedurfnisse und Moglichkeiten der hier lebenden Menschen®, ,Bildung®,
,<Zusammenleben®, ,Gesundheit®, ,Verkehr®, ,Wohnen® oder ,Einkaufen®.

Das Projekt richtet sich an alle im Quartier lebenden und arbeitenden und fur das
Quartier engagierten Menschen. Dazu gehdren vor allem alle relevanten Bevolkerungs-
gruppen, die ehrenamtlichen und professionellen Akteure im Schéneberger Norden,
andere Aktive im Quartier und das Bezirksamt mit seinen Fachabteilungen. Nur wenn
alle mitmachen, kdnnen gute Ergebnisse herauskommen.



Das Projekt ist prozesshaft angelegt und besteht aus vier Elementen.

1. Schritt: Das Projektteam von socius fuhrt Gesprache mit Einzelpersonen und
Gruppen aus dem Stadtteil, um Ideen und Anregungen zu bekommen.

2. Schritt: Es werden o6ffentliche Kiezveranstaltungen durchgefuhrt, um vor Ort mit den
Menschen zu arbeiten.

3. Schritt: Auf einem groRen Stadtteilforum sollen alle miteinander ins Gesprach
kommen und Ideen entwickeln.

4. Schritt: Die Vorstellungen und Anregungen werden zusammengefasst , so dass
daraus MaBnahmen und Projekte entstehen kdnnen.

Vier Burgerforen fur das Gesprach im Kiez

o AusschlieBlich fur Frauen: Dienstag, 02.09.14; 08:00 — 11:00; Gertrud-Kolmar-
Bibliothek, Pallasstr. 27

o BulowKiez: Donnerstag, 04.09.14; 18:00 — 20:00; Nachbarschaftszentrum
SteinmetzstralRe, Steinmetzstr. 68

o FrobenKiez/ PallasKiez: Dienstag, 09.09.14; 18:00 — 20:00; HZUZUR, Bulowstr. 94
o KulmerKiez: Donnerstag, 11.09.14; 18:00 — 20:00; Fresh 30, Neue Steinmetzstralie 6

Eine Zukunftswerkstatt fUr das Quartier
o 26./27.09.14  PallasT (26.09. Nachmittags; 27.09. ganztagig)

SOCIUS (Projekttrager) Team Quartiersmanagement
Christian Baier Peter Pulm
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Quartiersrat Schéoneberger Norden Bezirksamt Tempelhof Schéneberg
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Jutta Werdes Corinna.Lippert[at]ba-ts.Berlin.de
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Wir werden auf unserer Website laufend Uber das Projekt berichten. Wir werden auf
Veranstaltungen hinweisen und darlber informieren, was in den einzelnen Phasen
herausgekommen ist.
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